Unsere Geschichte

Erfolg hat viele Gesichter.

FutureCame
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2001

Im Jahr 2001 grundet

sich FutureCamp aus

der ehemaligen Mannes-
mann bzw. Vodafone
Pilotentwicklung aus.

Der Fokus liegt fachlich

auf Wasserstoffprojekten
und ersten Klimaschutz-
und Wasserprojekten.
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2003

Um die Griinder herum

wird ein Team mit

weiteren Mitarbeitenden

aufgebaut. Die heutigen )
Geschaftsfuhrenden 2 Js
Annette GruB und R
Thomas Muhlpointner A
stoBen zum Team dazu ——

wie auch Felix Nickel.
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2009 —

Holding BmbH
Unterschiedliche

Themengebiete haben

sich seit der Griindung —ﬁ

entwickelt, die nun in :
eigene Gesellschaften A

Uberfuihrt werden. 2
Uber allen steht die | Unternehmensstruetur

FutureCamp Holding.
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~© 2010

Das GroBraumburo an
der Chiemgauer StraBe
erflllt nicht mehr die
Anforderungen. Die ;
Aschauer StraBe bietet ' +

eine neue berufliche -
Heimat mit neuer zuhavo
Raumstruktur und —
individuellen

Arbeitsplatzen.
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2011

FutureCamp feiert sein
erstes groBes Jubilaum.
In den Rdumen des
Criterion-Gebaudes wird
mit bayerischem Essen
und traditionellen
Schuhplattlern
zusammen mit
ehemaligen
Mitarbeitenden gefeiert.

i&i Anzahl Mitarbeitende

ﬁo Anzahl Kunden
a

Die Klimaschutz-
instrumente JI| und CDM
verlieren an Relevanz.
Damit entfallt ein
wichtiges Geschaftsfeld.
Neue Dienstleistungen
entstehen und werden
wichtige Bausteine des
zukunftigen
Beratungsspektrums.
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2013

Entwicklungen im

Bereich der Regulatorik

kénnen nicht vollstéandig il o
kompensiert werden. j .
FutureCamp muss

nachjustieren.

Wettbewerber lésen ihre
Geschaftseinheiten

teilweise komplett auf.

2020

Corona verandert die

Arbeitswelt. FutureCamp

setzt kurzfristig eine

Pandemie-Richtline auf.

Arbeiten von zuhause

wird zum Standard. P s e
Pl6tzlich sehen wir uns e
Online-Audits gegeniiber

und beraten virtuell aus

der Ferne.

i&i Anzahl Mitarbeitende

ﬁo Anzahl Kunden
a
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2021

Das 20-jahrige Jubilaum

steht ganz im Zeichen

des Wachstums.

FutureCamp geht

gestarkt aus der Corona-

Krise upd profitiert von S i
der weiter wachsenden Rt FutureCamp
Regulatorik im Bereich =

der Nachhaltigkeits- —
berichterstattung. _ 2022 :

Aufgrund der Anzahl an
Mitarbeitenden und des
diversifizierten
Dienstleistungs-

spektrums werden neue ;
Strukturen bendtigtund S -

rukturen bend igt un e —
zunéachst acht , new aufgestellt :

Kompetenzzentren
definiert, denen jeweils
ein HeadOf voransteht.
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2024

FutureCamp prasentiert

sich mit einer neuen

Geschaftsfuhrung. Fir

FutureCamp wird das

Jahr 2024 Dank einer

gestiegenen Mitarbeit- S
endenzahl das bisher  Geschitfsfihrung
umsatzstarkste in der :
Firmengeschichte.

2026

Am 13.02.2026 feiert

FutureCamp sein 25-

jahriges Bestehen. Der

Emissionshandel ist nach

wie vor unsere wichtigste

Dienstleistung. Die P ~_35JM

Regulatorik im Klima- _ FutureCamp
(X ¥ . . schutz wird starker denn . :
"’ Anzahl Mitarbeitende je in Frage gestellt. Wir

bleiben verlasslicher
ﬁ; Anzahl Kunden Partner.
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